
1.1 POLITICA DELL’ORGANIZZAZIONE E RACCOLTA DEL LEGNAME  
 
Il Gruppo Granda Foreste nasce per riunire i proprietari boschivi di natura privata, pubblica e mista della Provincia di Cuneo 
che desiderano fornire garanzie sulla sostenibilità della gestione forestale delle proprie superfici. Lo scopo ultimo del 
progetto di certificazione, iniziato nell’anno 2021 con l’adesione al Bando Nuove Energie della Fondazione CRC e con la 
pianificazione delle proprietà boschive, è quello di favorire la creazione di una rete di gestori forestali e di fornitori di materia 
prima legnosa con garanzie di sostenibilità, nell’ottica di implementare una filiera del legno locale a livello di provincia e di 
regioni geografiche limitrofe.  
Il Gruppo attualmente coinvolge soggetti privati proprietari, enti pubblici comunali e aziende agricole, forestali o di altra 
natura accomunati dalla volontà di partecipare alla creazione di questa filiera. Tra gli obiettivi del Gruppo rientra la 
possibilità e l’auspicio di estendersi, accogliendo ulteriori soggetti per creare una rete di proprietà strutturata, e di 
collaborare con gli operatori già coinvolti nella certificazione di Catena di Custodia per estendere le garanzie sulla 
provenienza del legname anche a seguito del passaggio di custodia e delle lavorazioni. Il coinvolgimento di enti pubblici e 
associazioni di natura mista mira inoltre a favorire la valorizzazione degli altri servizi ecosistemici oltre alla produzione 
legnosa, con particolare riferimento alle funzioni sociali e ricreative utili all’intera collettività. La certificazione di GFS si 
pone inoltre come base per la certificazione dei crediti di sostenibilità.  
 
L’organizzazione individua nel Capogruppo il soggetto responsabile dei doveri di cui al punto 2.2.1.2. dello standard PEFC 
ITA 1000:2015, con l’obiettivo di rappresentare i soggetti Aderenti, assicurando l’implementazione ed il mantenimento del 
sistema di gestione descritto dal presente Manuale in conformità con lo schema di certificazione ed assicurando la 
credibilità del Gruppo per gli scopi individuati.  
Ogni soggetto Aderente è responsabile dei doveri di cui al punto 2.2.1.2.1 e della gestione applicata limitatamente alla 
singola proprietà in gestione. Alla base della partecipazione dei soggetti Aderenti si individua la titolarità delle proprietà 
catastali oppure l’evidenza documentale di una delega alla gestione e alle certificazioni.  
 
La gestione delle superfici in certificazione avviene in piena conformità alla pianificazione di riferimento (Piani Forestali 
Aziendali) che è redatta secondo i requisiti normativi descritti nella sezione dedicata.  
 
A seguito del rilascio del certificato, è dovere di ciascun Aderente condividere con il Capogruppo le evidenze che attestano 
gli interventi selvicolturali e le altre operazioni connesse che saranno realizzati entro la superficie in gestione, comunicando 
adeguatamente la quantità di legname certificato raccolta, allo scopo di consentire le necessarie registrazioni.  
Contemporaneamente, è cura del Capogruppo accertarsi periodicamente, in sede di audit interno e mediante sopralluoghi, 
delle attività svolte da parte di ciascun Aderente, aggiornando le registrazioni e verificando la veridicità delle dichiarazioni 
richiedendo la documentazione connessa. 
 
 
1.2 RACCOLTA DEL LEGNAME 
 
Per rispondere ai principi della GFS le utilizzazioni dovranno essere svolte preferibilmente da ditte strutturate e qualificate. 
Una migliore valorizzazione economica del materiale certificato potrà essere garantita se la raccolta avverrà da parte di 
ditte in possesso di certificazione di Catena di Custodia PEFC valida.  
 
I requisiti di preferenza che si suggeriscono sono i seguenti, da stabilire sottoforma di impegno con la ditta aggiudicataria 
dei lavori: 
• Operare nel rispetto delle prescrizioni operative specifiche contenute nei Piani forestali vigenti, in conformità ai 

requisiti di cui agli indicatori degli standard PEFC ITA 1000:2015 e PEFC ITA 1001-1:2015;   
• Disporre di personale qualificato e adeguatamente formato, disponendo della documentazione attestante la 

formazione in merito allo svolgimento di operazioni in bosco, alla conduzione di macchine e attrezzature operatrici e 
alla sicurezza sul posto di lavoro;   

• Disporre di macchine operatrici ed attrezzature conformi alla normativa vigente e della documentazione attestante 
tali conformità e una regolare manutenzione;   

• Rispettare la normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro, operando conformemente alla materia anti-
infortunistica, disponendo di dispositivi di protezione individuale e/o collettiva conformi e dove previsto di documento 
di valutazione del rischio; 

• Fornire piena collaborazione al Capogruppo e la documentazione necessaria alle indagini e alle registrazioni del 
sistema di gestione di GFS PEFC.   

 
 


